DECRETO N° @j
LAJA () 5FEB. 2013

VISTOS:

1.-Programas Sociales ario 2013.

2.-Ley N° 20.379 del afio 2009, que creo el Sistema Intersectorial de Proteccion
Social, compuesto entre otros por el Subsistema de Proteccién y Promocién Social
denominado “Seguridades y Oportunidades”, destinado a familias y personas
vuinerables en condiciéon de extrema pobreza, sistema creado segun la Ley N°
20.595 del afio 2012.

3.-Convenio de transferencia de recursos para ejecucion del Programa de
Acompanamiento Sociolaboral del Ingreso Etico Familiar, suscrito con fecha 15 de
enero de 2013.

4.-Resolucion exenta N° 142 con fecha 25 de enero de 2013, en que aprueba
Convenio Programa de Acompafiamiento Sociolaboral del Ingreso Etico Familiar.
5.-Normativa que establece el subsistema de Seguridades y Oportunidades y que
crea el Programa de acompariamiento Sociolaboral, sefialando que a Fosis le
corresponde su implementacion durante los afios 2013 y 2014.

6- Las facultades que me confiere la Ley 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades y sus Modificaciones”.

CONSIDERANDO:

La necesidad de implementar y ejecutar en la comuna de Laja, el Programa de
Acomparniamiento Sociolaboral del Ingreso Etico Familiar implementado por Fondo de
Solidaridad e Inversion Social.

RESUELVO:

1.-APRUEBESE, Convenio de transferencia de recursos para ejecucion del
Programa de Acompafniamiento Sociolaboral del Ingreso Etico Familiar.

2.-PROCEDASE, a la recepcion de recursos que corresponden al convenio de
transferencia de recursos para la ejecucion del Programa de Acompafamiento
Sociolaboral del Ingreso Etico Familiar, afo 2013 por un monto de $11.775.674 (once
millones setecientos setenta y cinco mil seiscientos setenta y cuatro pesos). Fondos
que podran ser utilizados en el financiamiento y gestion del Programa afio 2013.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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