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MUNICIPALIDAD DE LAJA
DEPTO. DE EDUCACION
AREA DE PERSONAL

DECRETO N° \* Yq ,\I/

MAT: APRUEBA TERMINO RELACION
LABORAL PAMELA BELMAR
ZAMBRANO, DOCENTE
REEMPLAZANTE ESCUELA
“‘FRANCISCO ZATTERA GUELF!I”,

LAJA, 21 de julio 2015.

VISTOS:

1. Decreto alcaldicio N° 4.387 de fecha 25.06.15 que designa en calidad de docente
a contrata en reemplazo a la Srta. Pamela Yeralyns Belmar Zambrano, en la
Escuela F-984 “Francisco Zattera Guelfi”.

2. Lo dispuesto en el Art. 72 letra d), Ley 19.070 “Estatuto Docente”, que
textualmente expresa “por término del periodo por el cual se efectus el contrato”.

3. Y las facultades que me confiere la Ley N° 18.895 de 1988, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

DECRETO:

1.- APRUEBASE el término a la relacion laboral existente con la profesional de la
educacion que se indica, perteneciente a la Escuela F-984 “Francisco Zattera Guelfi”,
a contar del 16 de julio de 2015, de acuerdo al art. 72 letra d) del d.f.l. 1/96 que fijo el
texto del estatuto docente, que textualmente expresa “por término del periodo por el
cual se efectud el contrato”:

Nombre Pamela Yeralyns Belmar Zambrano
R.u.t.

2.- REGISTRESE el presente Decreto en el Sistema de Informacién y Control del
Personal del Estado (SIAPER).

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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