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MUNICIPALIDAD DE LAJA
DEPTO. DESARROLLO COMUNITARIO

DECRETO N° qu—g -l

MAT: APRUEBA CONVENIO PARA
EL DESARROLLO DEL
COMPONENTE DE
INTERMEDIACION LABORAL DEL
PROGRAMA MAS CAPAZ —L.T.P.-

LAJA, 2 5 NDV ?[].[5

VISTOS:

1.- Convenio para el Desarrollo del componente de Intermediacion Laboral del
Programa Mas Capaz, de fecha 25.11.2015, entre el Servicio de Capacitacion vy
Empleo v la Municipalidad de Laja;

2- DA N° 946 de fecha 16.02.2015, que aprueba Convenio entre el Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo, y la Municipalidad de Laja, para la ejecucion del
programa “Fortalecimiento Omil” afioc 2015.

3.- Decreto Alcaldicio N° 837, de fecha 18.03.2011, que aprueba convenio de
creacion Omil;

4 - Y las facultades que me confiere la ley 18.695 de 1988 organica constitucional de
municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO:

1.- APRUEBASE Convenio para el desarrollo del componente de Intermediacion
Laboral del Programa Mas Capaz, entre el Servicio Nacional de Capacitacion vy
Emplec y la Municipalidad de Laja, de fecha 25.11.2015, para la ejecucion de los
Cursos de "Contabilidad Basica® y “"Mantencion Electromecanica de Equipos
Industriales” con Liceo Técnico Profesional A-66 "Héroes de La Concepcion”.

2.- ORDENASE a la Omil a cumplir con las actividades descritas en la "Guia
Operativa del Programa Mas Capaz”, aprobada por Resolucion Exenta N° 1.977, del

23.04 2015, del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo y sus respectivos
Anexos.

3.- ESTABLEZCASE que la responsabilidad de la ejecucion del presente convenio,
estara a cargo de la Dideco, Srta. Ivonne Morales Burgos.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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