‘ARINA SEPULVEDA MORA

MUNICIPALIDAD DE LAJA

DEPTO. DE EDUCACION
AREA DE PERSONAL DECRETO N° 2.685/

MAT: APRUEBA CONTRATO RICHARD
SARAVIA BRAVO, MONITOR
FOLCLOR ESCUELA “ANDRES
ALCAZAR’.

: LAJA, 17 de abril 2015.
VISTOS:

1.- Oficio N° 90 de fecha 09.04.15 de la Directora de la Escuela D-1229 "Andrés Alcazar",
autorizado por el Director del Departamento de Educacion Municipal.

2.- Contrato de Trabajo: Sr. Richard Eduardo Saravia Bravo celebrado con fecha 10.04.15

3.- Lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley N° 19.464 en relacién con el articulo 75 del
Codigo del Trabajo.

4.- lLey Sep.

5.- Las disposiciones del Codigo del Trabajo.

6.- Y las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO:

1.- APRUEBASE el contrato de trabajo de fecha 10 de abril 2015, suscrito entre Ia
Municipalidad de Laja - Departamento de Educacion Municipal y el funcionario que se
sefiala a continuacion:

Nombre Richard Eduardo Saravia Bravo

R.u.t.

Establecimiento Escuela D-1229 "Andrés Alcazar"

Cargo Monitor de Folclor

Jornada 30 horas

[nicio 10 de abril de 2015

Hasta 31 de diciembre de 2015, ello sin perjuicio de lo dispuesto en el

articulo 13 de la Ley N° 19.464 en relacién con el articulo 75 del
Cadigo del Trabajo.
Financiamiento SEP

2 -ORDENASE el pago del gasto que irroga el presente decreto con imputacién al subtitulo
21 item 03 "Otras Remuneraciones" del presupuesto del Departamento Administrativo de
Educaciéon Municipal.

3.- REGISTRESE el presente Decreto en el Sistema de Informacién y Control sl Personal
del Estado (SIAPER).
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