DECRETO N° 2.545
LAJA, agosto 24 del 2010.-

VISTOS:

1) La necesidad de crear una Comision que se encargue de elaborar una propuesta
de Reglamento de Capacitacién que recoja diferentes visiones que vayan en
beneficio de los funcionarios municipales para mejorar la gestiéon y sus labores
habituales;

2) La Ley N° 18.883 del 29.12.89 sobre Estatuto Administrativo de los Funcionarios
Municipales;

3)La Ley N° 18.695 del 31.03.88 Organica Constitucional de Municipalidades;

CONSIDERANDO:
La necesidad de capacitar al personal municipal en las diferentes materias.
RESUELVO:

1.- Designase a los siguientes funcionarios para que conforme el equipo de trabajo
para la elaboracién de una propuesta de Reglamento de Capacitacion:

MIGUEL GAJARDO VILCHES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL

LILIAN MARTINEZ VALDEBENITO
ESCALAFON ADMINISTRATIVO
PRESIDENTA ASEMUCH

AREL RAMIREZ DURAN
DIRECTORA DEPTO. FINANZAS
JEFE DE PERSONAL

GISSELA SOTO RUBILAR
ESCALAFON PROFESIONAL

FREDDY DIAZ ALVAREZ
ESCALAFON TECNICOS

MARTA CARRIMAN HENRIQUEZ
PROFESIONAL A CONTRATA
PRESIDENTA COMITE BIENESTAR

JAIME SANTANDER MONSALVE
ESCALAFON AUXILIARES
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2.- Remitase la propuesta del reglamento de capacitacion para revisidon del abogado
y la Directora de Control.

3.- Remitase copia del presente decreto a los Departamentos de Finanzas, Control
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