DECRETON°_34¥8/

LAJA, octubre 18 del 2010
VISTOS:
1.- Solicitud presentada por el ex funcionario a que se refiere este decreto.
2.- Oficio N° 29443 del 24.09.2010 de la Superintendencia de Pensiones de
conformidad a lo dispuesto en el N° 3 del articulo 2° de la Ley 20.305, con estimacion
tasa de reemplazo liquida.
3.- Lo dispuesto en los articulos 1°, 2°,10° y 5° transitorio de la Ley 20.305 y art. 35
Ley 20.403 que introdujo modificaciones a la ley anterior.
4 - Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, organica constitucional
de municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:
La necesidad de mantener al dia la aplicacion de la normativa municipal, el estricto
apego a la legalidad existente.

RESUELVO:
1.- RECONOCESE a la ex — funcionaria de la Direccién de Educacion Municipal de
Laja que a continuacion se individualiza, el derecho a percibir el bono que establece
la Ley 20.305 que se devengara y pagara por el servicio de Tesoreria, a contar del
dia primero del mes siguiente de la presentaciéon de la solicitud, hasta la fecha de su
fallecimiento, el que no serd imponible y no constituira indemnizacién, renta ni
ingreso para ningun efecto legal:
AP. Paterno AP. Materno Nombres R.U.T.
Maldonado Lagos Elsa Maria 6.586.720-6

2.- ESTABLEZCASE el derecho de acuerdo a la ley 20.305, que el bono que se
otorga en virtud del presente decreto se reajustara en el mes de enero de cada afrio,
segun la variacion que experimente el indice de precios al consumidor en los 12
meses anteriores, determinado por el Instituto Nacional de Estadistica, asi mismo.

3.- CONSIDERESE que el beneficiario debera devolver la totalidad del beneficio
percibido, expresado en U.F., mas el interés corriente para operaciones reajustables
si con posterioridad a la fecha de inicio de su percepcidn se reipcorporen a aiguna de
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