DECRETO N° 1308/2011

LAJA, mayo 03 de 2011

VISTOS:

1.- Las atribuciones que confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, texto refundido por el DFL N° 1 publicado en el Diario Oficial
el 26.07.2007 y las disposiciones de la Ley N°18.883 Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales y lo dispuesto en la Ley N°19.880 que establece
Bases para los Procedimientos Administrativos.

2.- Decreto Alcaldicio N°1101 de fecha 13.04.2011, que resuelve aplicar a dofa
Sandra Cristina Seguel Fonseca, asistente social del Departamento de
Desarrollo Comunitario, grado 9° E.M. Escalafén profesionales, cesacién de
funciones por vacancia del que sirve, por salud incompatible con su
desemperio conforme al articulo 144 letra c) en relacién al articulo 148 de la
Ley N°18.883, notificada el 18.04.2011.

3.- Presentacion de dofia Sandra Cristina Seguel Fonseca, de 26.04.2011, de
invalidacion del D.A. N°1101, en todas sus partes, a fin de que se reincorpore a
la funcionaria, por salud compatible con el desempefio del cargo e infringir
normas de proteccién a la maternidad.

4.- Que, las licencias médicas presentadas por dofia Sandra Cristina Seguel
Fonseca, que establecen ser de enfermedad comuan, como consta en la:
N°28908230 de 01.01.2010 a 25.01.2010, N°155587 de 26.01.2010 a
09.02.2010, N°28942768 de 10.02.2010 a 01.03.2010, N°17846439 de
22.03.2010 a 05.04.2010, N°29679169 de 06.04.2010 a 20.04.2010,
N°27574171 de 21.04.2010 a 28.04.2010, N°27574173 de 29.04.2010 a
05.05.2010, N°29679549 de 06.05.2010 a 13.05.2010, N°25978690 de
14.05.2010 a 12.06.2010, N°25978694 de 13.06.2010 a 12.07.2010,
N°25978697 de 13.07.2010 a 11.08.2010, N°12.08.2010 a 10.09.2010,
N°31014255 de 11.09.2010 a 10.10.2010, N°31014268 de 11.10.2010 a
09.11.2010, N°31014274 de 10.11.2010 a 09.12.2010, N°31014279 de
10.12.2010 a 08.01.2011, y N°31014291 de 09.01.2011 a 07.02.2011. Total
dias licencia 383.

5.- Que, la recurrente no ha justificado que se tratase de licencias médicas
provenientes por accidentes del trabajo, enfermedades profesionales, o de
aquellas provenientes de maternidad.

6.- Informe de dofia Maira Valdebenito Garrido, Directora de Desarrollo
Comunitario, que establece que dofia Sandra Cristina Seguel Fonseca, por sus
problemas de salud, se redujo su carga de trabajo, y que hizo uso reiterado de




dias administrativos y feriado legal, que hubo que dar apoyo a la misma, a fin
de no afectar metas de Dideco.

CONSIDERANDO:

La necesidad de resolver la invalidacion solicitada, velar por la adecuada
administracion del personal municipal, la aplicacion de la normativa municipal y
estricto apego a los antecedentes del caso.

RESUELVO:

RECHAZA, invalidacion del D.A. N°1101, presentada por la Sra. Sandra
Cristina Seguel Fonseca, Céd. de Identidad N°10.863.103-1, en todas sus
partes, por ser conforme a derecho la cesacién de funciones por vacancia del
que sirve, por salud incompatible con su desempefio contemplada en la letra c)
articulo 144 de la Ley N° 18.883 en relacion al articulo 148 del mismo cuerpo
legal.

ANOTESE, NOTIFIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION /
Sandra Seguel Fonseca

- Contraloria Regién del Bio Bio
- Depto. Administracion y Finanzas
- Control Interno
- Alcaldia
- Secretaria Municipal.~
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