DECRETO N° _2635 /

LAJA, Septiembre 07 del 2011

VISTOS:

1) Subprograma “Gestion Municipal”’, Proyecto Capacitacion de octubre del 2011.

2) D.A n° 3682 de fecha 01/12/2010 en que aprueba Presupuesto Municipal afio 2011
3) Sesidn de Concejo N° 47, de fecha 01/12/2010, acuerdo N° 170 que aprueba
Presupuesto Municipal afio 2011

4) Plan de Capacitacion del Programa Mejoramiento de la Gestion 2011 de fecha
07/09/2011

5) Informe al Sr. Alcalde de fecha 07/09/2011

6) Las facultades que me confiere Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones;

CONSIDERANDO:

La necesidad de realizar jornadas de capacitaciones a los funcionarios municipales,
inserto en metas programa mejoramiento de la Gestion y programa Municipal de
Capacitacion.

RESUELVO:
1.-APRUEBESE “Plan de capacitacion del Programa de Mejoramiento de la Gestion
2011" elaborado por Comité PMG

2.-PROCEDASE a realizar el llamado de licitacién publica para la contratacion de los
servicios de capacitacion de los cursos de Redaccién, Ortografia y Protocolo y Estatuto
Administrativo y aprobandose las bases administrativas que regiran los procesos de
licitacién.

3.-IMPUTESE los gastos que origina el presente programa al subprograma N° 1
“Gestion municipal” C.C 100201(personal) y al CC 600314 (pmg) a las cuentas
correspondientes, efectudndose las modificaciones presupuestarias que fuesen
necesarias.

4.-PAGUESE a través del departamento de Administracion y Finanzas las
correspondientes adquisiciones, contrataciones y pago, previa presentacion de boletas
y/o facturas visadas por el Departamento de Desarrollo Comunitario.
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- Depto. Administracién y Finanzas
- Control Interno

- Secretaria Municipal

- PMG
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PLAN CAPACITACION

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION 2011

FUNDAMENTACION En el mundo actual, dominado por los avances y la globalizacion,
se hace cada vez mas imperioso buscar formas de mantenerse vigentes, y enfrentar la
competencia y los cambios. Una forma de enfrentar este mundo cada vez mas
integrado y globalizado, es a través de la permanente capacitacion. En el marco del
desarrollo del plan de capacitacion municipal inmerso en el programa de mejoramiento
de la gestion 2011, la Municipalidad de Laja, requiere realizar jornadas de capacitacion
dirigidas a todos los funcionarios municipales dentro de las cuales se consideran las
siguientes tematicas:

- Estatuto Administrativo

- Redaccion, ortografia y protocolo

-Taller de Ergonomia

- Responsabilidad Civil y Penal

-Charla previsional para funcionarios

- Pausa laboral.

OBJETIVOS GENERAL:

Mejorar la gestion interna a través de la aplicacion de un programa de capacitacién para
el personal municipal para el afio 2011

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Desarrollar jornadas de capacitacion y/o talleres dirigidas a los funcionarios
municipales.

Dar cumplimiento metas PMG
- Responder a las necesidades de capacitacion de todos los funcionarios
municipales
- Lograr la participacion del 100% de los funcionarios municipales contrata y
planta, salvo situaciones justificadas a través de permisos administrativos,
feriado legal, licencia médica, cometido funcionario.
- Incluir a los funcionarios de los diversos programas municipales que el comité
considere necesario o pertinente.

METAS:

RECURSOS NECESARIOS A LICITAR:

Contratacién servicio de alimentacion ( coffes, almuerzo, cenas, etc )
Contratacién prestacion servicios honorarios expositores

Arriendo de servicio transporte

Otros

FECHA: Entre los meses Septiembre a Diciembre

LUGAR: Municipalidad y Centro Vacacional las Mellizas entre otros.
FINANCIAMIENTO: Presupuesto Municipal afio 2011; Subprograma N° 1 “Gestién
Municipal”, proyecto capacitacion. Centro costo y cuentas correspondientes.
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